
市内所有学校实现用电量的“可视化”与 

节能教育活动 
 

京都市教育委员会 

欧姆龙株式会社 
 

 
1、背景与需求 
 
京都市先后于 1997年举办防止地球温暖化京都会议（COP3）、2002年举办第三届世界水论坛、

并且也是京都议定书的诞生地，为在节能方面发挥先锋模范作用，京都市正在努力建设环境共生型城

市，以环境作为一切政策的基本，包括制定全国第一部防止地球变暖条例（2004年 12月）等。另外，

在 2009 年 1 月，京都市被评为国家的“环境模范城市”，并根据“京都市环境模范城市行动计划”

设定目标，在 2030年之前，将温室效应气体在 1990年基础上削减 40%，并在 2050年之前削减 60%，

市民、企业、行政部门开始齐心协力向“零碳”城市发起挑战。 

而学校与幼儿园也在之前组织学习社会课、理科、道德，通过儿童会或者学生会实施牛奶盒循环

利用、制定标语、作文与广告、参与地区清扫活动，还积极开展工作，“制定所有市立学校、幼儿园

环境宣言”、获得“KES（环境管理系统标准）学校版”认证，与家庭、地区一起努力创建“环保型

学校”，让幼儿园孩子、学生自主思考与行动，在实践中了解环境的重要性。 

同时，教育委员会计划在学校、幼儿园内安装环保窗帘、风力发电装置、太阳能发电装置等推动

环境教育的设施。特别是节能化方面，仅仅在学校、幼儿园里实行削减是不够的，因此作为教育行政

机关的教育委员会对此特别关心，从 2006年度开始在所有学校及幼儿园都设置了可以掌握每天用电量

以及每年最大需求量的电力监视测量器。为了节电，仅仅安装设备也是不够的，利用对获得的结果进

行分析并改进的能源管理进行实践是很有必要的。为此，负责设置工作的欧姆龙公司提供了该公司的

技术支援与协助。 

欧姆龙不仅通过设备实现能源使用量的“可视化”（给出数值或者图表），还提供“可视化之后的

具体措施”方案，即在实际使用量将要超过各校园设定的目标电量时，通过“立即削减清单”提示可

以从哪个设备开始削减，以具体的行动削减用电量。另外，欧姆龙还通过对测量能源数据的个别分析，

指出异常之处并提供改进建议，推动节能活动；同时，还定期对系统使用方法、测量数据的解读方法

等进行说明，支持学校的自主改进。综上所述，我们通过提供节能活动削减二氧化碳方法相关的咨询，

对学校自主并持续开展低碳生活提供各种各样的支持。 

而在教育现场，以“可视化”为工具应用在环境教育当中，可以让孩子们体验、发现并创造自然

的力量与能源，从而为面向可持续社会的人才培养做出贡献。通过我们这些工作开展，可望推动家庭、

社会开展节能活动。 

2009 年度 节能大奖 经济产业大臣奖 



 

 

如上所述，为了在京都议定书的诞生之地推动节能化，培养环境方面的人才，京都市教育委员会

与欧姆龙合作，从 2006年度开始正式采取本措施。 
 
2、措施内容 
〈推动体制〉 

作为京都市教育委员会与欧姆龙的共同项目推动节能活动 
 

 
 

环境教育的目的（日本环境省） 

面向可持续社会的人才培养 => 向家庭、社会展开 

欧姆龙追求的环境教育 

以“太阳能面板+可视化”为工具 
体验、发现、创造自然的力量（能源） 

培养在日常生活中关爱环境的人才 
 

※将来有望成为“创造未来社会（低碳社会）的人才” 
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京都市 
教育委员会 

欧姆龙株式会社 
环境事业推进本部 

共同项目 



<措施简介> 
 

 
 
 
①先进性、独创性 
以节电为题材，行政（教育委员会）与企业（欧姆龙）合作，为所有学校及幼儿园（约 300所，

全国最大规模）引进能源管理系统，取得的成果又返还给学校和幼儿园，这一措施并无先例。 

（1）全部学校引进能源管理系统 
（A） 在京都市立的所有学校、幼儿园引进可以实时监视每所学校、幼儿园园的需求和用电量，实

现“可视化”的能源管理系统。（作为政令指定市第一次实施） 

（B） 在各所学校、幼儿园实时收集的需求数据、用电量数据是通过欧姆龙的数据中心进行一元化

管理，因此这些数据不仅各校园可以使用，教育委员会在对全体情况进行一元化管理时也可

以使用。 
（C） 设定了需求目标值后，并不是在超过该值时才获知，而是在将要超过时就通过蜂鸣器等通知

节能活动责任人，从而对活动提供行动支持。 

（D） 根据过去积累的数据，节能活动责任人可以在任何时候参考需求情况、用电量情况，还可以

轻松进行比较分析，也能够亲自发现能源使用方面的问题。 

 

 

作为政令指定市第一次实施！所有校园一齐引进系统 

受电柜 

设置于受电柜内情况 

 
预测超过需求，输出警报 

与设置前相比 
设定为 90% 

 

实时存储 30分钟之前的 
用电量数据 

 

如果设置于教师室内的蜂鸣器响

起，则照明、空调等临时关闭 
 

互联网 
 

NTT Docomo通信网 

图表显示 
终端设定等 

只要有浏览器即可，不需要

专用软件，输入 ID、密码登
陆即可实时监视 电表位于室外， 

设置于盒内的情况 

变压器 
（电灯） 

变压器 
（动力） 

电力计 

设置于受电柜内或者 
关西电力公司电表附近盒内 

无线蜂鸣器 

有线蜂鸣器 

吡嘶 

脉冲 
转换器 

远程监控终端 
M2M数据中心 

由京都市教育委员会与欧姆龙实施 
电力的“可视化”以及相关活动 
①引进欧姆龙的电力监视测量器 
（通过峰鸣器与网页服务实现电力的可视化） 

②实施研修 
（每年对新任的教务主任进行集中培训） 

③设定目标值 
（根据应完成标准强化节能意识） 

④制定“立即削减清单” 
（落实到具体行动） 

成果与进一步课题 
课题＝进一步削减二氧化碳的线索 

<实际运用海报> 

蜂鸣器响起时的处理手册 
目标：在去年需求的基础上减少 10%！ 
当到达去年的 90%时，蜂鸣器响起 

争取将电费的基本费削减 10%， 
削减开支。 
例如，如果是最大需求电力（需求量）为 100KW的学校，那么削减 10%=10KW， 
这样有望获得（电力公司 1KW的基本费用 1，436×10KW=）14,360/月的削减效果。 

注意：如果蜂鸣器响起 
·关闭节电效果大的设备（现在可立即关闭、不会对学校运营产生影

响的设备，例如空调等）。 

·在关闭设备隔开时，应相互联系并迅速处理。各学校事先将有效节

电设备填写在“关闭清单”之中。 

·在蜂鸣器继续响时，只关闭蜂鸣器是没有意义的。 

如果无论如何都频繁响起时则请修改目标值。 

在不得已时，可以临时降低蜂鸣器的音量，但请勿关闭。 

关闭清单（请填写在此处） 

蜂鸣器外观 

或者 

安装其中之一 



（2）扩大学校裁量权 

（A） 引进合计执行制度 

京都市为了推动特色学校的建设，在学校运营费的使用方面，规定可以重点用于必要项目（合

计执行）的制度。从 2004年开始扩大到电费、煤气费、水费等学校运营费范围，从 2005年度开
始通过财务会计的电算化允许学校在年度中途调整经费项目等，以扩大学校的裁量权。这样，学

校就可以将在电费、煤气费、水费以及厕所清洁费等管理经费方面节约的部分用于图书采购等教

育活动。 

 
 

（B） 实施“京都学校绿色里程” 

根据环境教育措施、学校物品有效活用系统的利用等与环境有关的实践、成果，设立按照积

分制分配学校预算的制度“京都学校绿色里程”，积极推动环保型学校的建设。 

<观点> · 为地球环境作出贡献 ·  在全市、全国推广措施 

 · 中长期继续这一措施 

<项目> i 节能 ii 利用学校物品有效活用系统  

 iii 推动环境教育 iv 环境整备事业    v  其他（报道、表彰等） 

<事务流程> 

 

 

通过扩大学校裁量权实现自主节能活动 
 

合计执行制度（京都市） 
为推动特色学校的建设，在学校运营费的使

用方面，规定可以重点用于必要项目的制度。 

2004年度：扩大到电费、煤气费、水费等学

校运营费范围 
2005年度：通过财务会计的电算化，允许在

年度中途调整经费项目 

可以将在电费、煤气费、水费以及厕所清洁费

等管理经费方面节约的部分用于图书采购等
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图书整备费 

扩大合计执行范围 

1 申请绿色里程 

2 审查 

3 申请分配预算 

4 分配预算 

学校绿色里程 

利用者信息 

学校名  
 

     调查课 
 
现在里程 
 
 

迄今累计 
 
预算已分配 
 
正在申请分配预算 

主菜单 
申请绿色里程 

    ”    申请中一览 

    ”    已批准一览 

预算分配申请 

通知 
有关京都学校绿色里程的 2007年度上半年申请已经开始受理。 
•申请受理时间：2007年 12月 3日至 2008年 1月 31日 
•申请项目 
②利用学校物品有效活用系统 
④环境整备事业 
⑤其他 



②通用性、推广性 
由于是对所有学校统一进行能源的管理与分析，因此其他府县的学校、大学也可以同样实施。并

且，可以通过无线技术、APS方式在短期内引进能源管理，不仅是学校，拥有多个基地网点型的企业

也可以使用。 
（1）数据综合分析 

由欧姆龙公司对所有据点的数据进行分析，从而可从结构上把握对策，并将其活用于访问个别学

校及电话提供建议。这样的综合支持服务也同样适用于全国 3万所学校、1800个地方政府以及众多的

企业。 

需求高峰的结构树状图 

 
用电量的结构树状图 

 

（2）或用于环境教育 
在环境教育方面我们不采用泛泛而谈，而是活用自己实际使用的电力数据，这样有利于提高使用

者（学生、教职员工等）的意识。 

（3）ASP方式 

没有 LAN、服务器等方面专业人员的地方政府、企业也可以引进。 

通过测量各个系统的“用电量”，从而形成分析原因与检验控制对策效果的体系。 

 
 

用电量的 
增加 

校舍 

体育馆 

游泳池 

操场 

特殊 

待机电力 

膳食点 

特别教室 

职员室 

一般教室 
照明 

空调 

照明 

空调 

OA设备 

照明 

空调 

照明 

空调、换气扇 

洗碗机、烘干机 

烹调用具 

各种设备 

水银灯 

空调 

泵 

水银灯 

生态冰 

夏、冬 

全年 

夏、冬 

全年 

全年 

夏、冬 

全年 

夏、冬 

全年 

全年 

全年 

全年 

夏、冬 

夏 

全年 

夏 

全年 

白天 

早～晚 

早～晚 

白天 

白天 

白天 

白天 

白天 

白天 

白天 

夜间、休息日

早～晚 

早～晚 

白天 

夜间 

夜间 

白天 

不要一直开着，充分使用电风扇 

仅在老师在的时候开灯，设定休息日 

根据职员的在位时间段进行调整 

在使用时间之外关闭电源 

关闭太阳光照到地方的照明，在离开教室时关灯 

不要一直开着，充分使用电风扇 

充分利用自然光 

在工作时间结束时关闭空调 

减少剩饭，利用自然干燥 

通过实施事先准备等而改进烹调方法 

在夜间、休息日之前，拔出教室内的插座 

在活动以外的时间段关闭水银灯 

充分利用换气 

减少使用时间 

在停止使用时关灯 

确认使用时间段 

提高发电效率 

关闭自然光照到地方的照明，上课时关闭走廊灯 全年 白天 

设施  设备 对策事例 季节 时间段 设施  

通过分析所有学校的数据并整理现象，从而找出原因与对策。 

 
 

需求高峰的

产生 

 
平时 

 
夏季 

 
冬季 

 
非特定 

 
春秋 

 
非特定 

 
周六周日 

 

早晨、第 5
节课 

 
上午 

 
上课时 

 

14-14 
点半 

 
夜间 

 
白天 

 
夜间 

 
所有教室一起打开冷气 

 
所有教室一起打开暖气 

 

特别教室等的空调、体育馆的

电灯同时打开 

 

体育馆的照明、空调、洗碗机、

烘干机同时使用 
 

由于向地区开放而使用体育

馆，利用夜间电力蓄电 
 

运动会等学校活动、开展用电

的实习 

 
由于向地区开放而使用体育馆 

 

·依次打开教室冷气时，热的房间（上

层）优先。 

 

·依次打开教室暖气时，冷的房间（上

层）优先。 
 

·错开使用特别教室、体育馆的上课时

间。不同时打开。 

 
·错开上课时间。不使用空调等。 

 

·对地区使用者开展启蒙活动 
·修改夜间电力利用方式 

 
·控制体育馆用电 

 
·对地区使用者开展启蒙活动 

 

作为对策，除了直接应对原因事项之外，还采用临时控制其他电力源的方法。由于全体的 7成
集中于 7月，特别是集中于左述的 5天，因此针对这一期间采取错开上课时间的方法。在 5~6
月实行答疑，现场提供对策支持。 

星期 季节 时间段 主要原因 比例 对策事例 

08年高峰时间 星期 比例 
7月 7日 星期一 8.8% 

7月 14日 星期一 16.3% 
7月 15日 星期二 6.8% 
7月 17日 星期四 12.7% 
7月 18日 星期五 7.2%

 



 
（4）无线数据方式 

不需要有线的配线工程，引进时可以减少建筑物负荷并降低成本。 
（5）实时接入WEB 

由于能即时获知活动结果，可用于提高节能活动的现场实施人员的积极性。 

（6）应对修订版节能法 

可以在短期内引进多网点的能源数据管理系统。不仅其他府县的学校，像连锁店那样拥有多个网

点的企业也同样适用。 
 

 
 
 
③继续性、持续性 
京都市立学校、幼儿园的节能活动，通过削减后的激励政策以及有助于行政（教育委员会）与企

业（欧姆龙）掌握并改进节能活动情况的对策，构建了学校、幼儿园继续开展自主活动的体系。 
（1）通过合计执行激励现场（将削减的电费、煤气费、水费等作为图书费） 

※从 2007 年开始实施可以将预算转入下一年度的“学校预算转入制度”。（上限 10 万日元→现

在上限 40万日元） 

（2）调查学校、幼儿园的节能活动情况，探讨改善措施 

※由欧姆龙定期对年度初达成一致的课题的活动情况进行报告，同时提出在所有学校及幼儿园都

能开展的对策，然后基于此定期与教育委员会进行协商与探讨。 

<具体的活动内容> 

（A）削减用电量 

①通过需求监视系统，实现总体用电量的实时可视化 
②通过能源管理系统，实现用电量的实时可视化并制定记录评论的个别报告（例：A小学） 

办公室 

总源头（需求）测量 

单个电量测量 

燃气、自来水测量 

节能负责人 

店铺 

总源头（需求）测量 

单个电量测量 

燃气、自来水测量 

节能负责人 

单个电量测量 

燃气、自来水测量 

上传 

店铺（租赁） 

提供合理的 
经营判断材料 

能源管理系统 
·收集各网点 

使用数据 

·实时管理 

·图表参考、分析 

总部 

经营者 
环境部门 

总部了解各网点的实际情况 
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业务效率化 

互联网 

欧姆龙 M2M 
数据中心（ASP） 



 

 

③ 教职员工、学生参与全校节电活动 
·教室以外的印刷室、厕所细致关灯 

·放学后的办公场所集中到职员室，对职员室照明场所进行单独设定，并设定下班准时离校日 

④ 利用门帘、窗帘等削减夏季向地区开放的空间的空调用电量（A小学） 
⑤ 在顶层教室使用电风扇，削减夏季、冬季的用电量（A小学） 
 

 
 
（B）控制需求 

① 通过能源管理系统实现需求值的实时可视化 

（例） 
 

 
 
② 设定需求目标值（相当于设置前的 90%） 

2007年度的峰值出现在 6月 28日（星期四）14时 30分。在学生就餐后使用洗碗机与烘干机的时间段
关闭空调，以次来分散用电高峰期，结果 2008年度 7月 18日（星期四）11时 30分的峰值与上一年相
比减少了 33kw。 

2007年度 6月 28日（星期四） 2008年度 7月 18日（星期四） 

平常时间 高峰时间段 夜间、早晨时间段 合同电量（需求值） 平常时间 高峰时间段 夜间、早晨时间段 合同电量（需求值） 

●2008年 7月的最高气温为 37.7℃（25日、翌日） 
24日（星期四）为 36.8℃（15时），是非常热的一天。 
即使到了 24日 21时温度也有 31.2℃，是闷热的一晚。 
在 7/22～7/25的暑期学校期间不提供学校配餐。 
一般不会有 14时～15时的 40kW 以上的峰值。 
 
与记录最高气温的时间相比，还是上午 11时～12时的用电量更大。 
（峰值为 12：00的 51.7kW）  

放学后的用电量更大。 
 红框部分为 140.5kWh/一天 502.3kWh， 
几乎消耗了一天的 1/4（28.0%）。 
 
●该时间段未使用部分的照明、空调是否是
一直开着？ 
●冷气的温度是否调整为清凉商务的程度
（28℃）？由于除湿运转非常耗电，因此不
推荐。 

2008年 7月 24日 

用电量 501.9kWh/日 

平常时间段 高峰时间段 夜间、早晨时间段 合同电量（需求值） 



③ 明确需求接近目标值时的应对方法（制定关闭清单） 

※关闭清单：记载报警蜂鸣器响起时关闭哪些设备电源的清单 

 
关闭电源的机器清单 警告蜂鸣器响起时的处理方法 

④ 导入当需求接近目标值时警告蜂鸣器响起的机制。 
⑤ 为了避免需求超过目标值，调整设备（特别教室的空调等）的使用时间。 

 
（C）环境教育活动 
① 召开面向节能责任人（教务主任）的节能活动说明会 

·第一年度：开展面向所有校长、教务主任的集中教育（通过需求监视装置开展节能活动） 

·第二年度之后：开展面向新任教务主任的个别访问说明（通过需求监视装置开展节能活动） 

② 通过电话服务中心接待咨询（系统操作说明、机器故障处理等） 
③ 介绍利用能源管理系统数据的环境教育项目 

④ 通过对小学生的上门授课实施环境教育 

·环境教育（授课）事例 

洛央小学 4年级暑期学校：使用太阳能电池的汽车比赛 

 
 
（3）为推动学校开展节能活动，对校长、教务主任提供支持 

※根据各校的数据，筛选出需求及用量增加的学校，通过电话、访问提供建议。介绍需求及用量

减少的学校的成功事例，采取与现场紧密合作的措施。 

网址 

 

这是由第二次实验的小组所做的努
力。用 21块镜子围住太阳能电池，将
分散的阳光集中至蓄电池。利用镜子
进行反射，实际上是三年级学生学习
的内容。另外，孩子们还尝试改变角
度、举到头顶等方式来接近太阳，真
是创意无限。 

例 
停止列表（负载关闭列表）～需求报警响起时的节电措施～  

节
电
实
施
顺
序 

削减效
果  节电项目  备注  

候选  No. 
一小时  设备分

类  设备名称  机器名称  设置场所与系统  
对于实务的影响  

(削减电量比 ) 
1 1.51 空调 空调 气热泵空调 室外机 楼层 无特别影响 2.04%
2 0.80 空调 空调 气热泵空调 室外机 地下系统 无特别影响 1.08%
3 0.72 空调 空调 气热泵空调 室外机 1F 门厅 无特别影响 0.97%
4 1.24 空调 空调 气热泵空调 室外机 楼层 无特别影响 1.68%
5 0.80 空调 空调 气热泵空调 室外机 3F 走廊系统 无特别影响 1.08%
6 0.80 空调 空调 气热泵空调 室外机 4F 走廊系统 无特别影响 1.08%
7 空调 空调 电热泵空调 室内机 地下门厅 无特别影响 

候选①  

8 0.60 空调 空调 喷水泵 中庭 无特别影响 0.84%
合计  6.47      8.74%

1 0.69 空调 空调 气热泵空调 室外机 塔屋 无特别影响 0.93%
2 0.2 空调 空调 气热泵空调 室外机 办公室、教材准备室 无特别影响 0.27%
3 0.07 空调 空调 气热泵空调 室外机 会客室 无特别影响 0.09%
4 0.52 空调 空调 气热泵空调 室外机 通信区、教材准备室、休息室 无特别影响 0.70%
5 0.26 空调 空调 气热泵空调 室外机 食堂 无特别影响 0.35%
6 0.08 空调 空调 气热泵空调 室外机 厨房 无特别影响 0.11%
7 0.08 空调 空调 气热泵空调 室外机 厨房操作间 无特别影响 0.11%
8 0.14 空调 换气设备 外气扇 1F 门厅系统 无特别影响 0.19%
9 0.04 空调 换气设备 排气扇 1F 门厅系统 无特别影响 0.05%
10 0.08 空调 换气设备 排气扇 2F 门厅系统 无特别影响 0.11%
11 0.04 空调 换气设备 排气扇 地下储物柜系统 无特别影响 0.05%

候选②  

12 0.04 空调 换气设备 排气扇 地下门厅 无特别影响 0.05%
合计  2.24      3.03%

 

候选① + 候选②  =   11.77% 

蜂鸣器响起时的处理手册 
目标：与去年需求相比下降 10%！ 
在相当于去年 90%时蜂鸣器响起 

想要将电费的基本费削减 10%， 
从而削减开支。 
例如，如果是最大需求电力（需求量）为 100KW 的学校，那么削减 10%=10KW，  
这样有望获得（电力公司 1KW 的基本费用 1，436×10KW =）14,360/月的削减效果。 

注意：如果蜂鸣器响起  

·关闭节电效果大的设备（现在可立即关闭、不会对学校

运营产生影响的设备，例如空调等）。 

·在关闭设备隔开时，应相互联系并迅速处理。各学校事
先将有效节电设备填写在“关闭清单”之中。 

·在蜂鸣器继续响时，只关闭蜂鸣器是没有意义的。 

如果无论如何都频繁响起时则请修改目标值。 
在不得已时，可以临时降低蜂鸣器的音量，但请勿关闭。 

关闭清单（请填写在此处）  

蜂鸣器外观  

或者  

安装其中之一  



3、效果 
（1）稳固 PDCA自主循环机制 

京都市教育委员会在与欧姆龙的教育项目中推行了各种节能活动，并构建了节能活动 PDCA 自

主循环机制。其成功原因可以举出 3点，即激励、效果验证机制、行政部门与企业的伙伴关系。 

 
 
<各年度活动稳固措施> 

设定各年度的分阶段措施内容，促使活动稳固下来。 
 

 
 

持续机制 
 

激励 
 

效果验证机制 

将削减的开支用作图书费等 教育委员会通过报告掌握活动情况 
欧姆龙通过个别访问推进改善 

 

稳固 PDCA自主循环机制 

更进一步… 
, 

不仅学校，也推动家庭、地区的节能 
活动 

 

行政部门与企业的伙伴关系 

教育行政部门的积极参与 
及企业的大力支持 

第 1年～第 2年，集中于通过电力监视实现电力的可视化以及削减电力合同基本费，

从第 3年开始，力求实现节能措施的稳固以及从环境教育波及到家庭。 

 
（节能） 
电力监视的 
启蒙与稳固 

〈时间〉 
第 1年～ 
第 2年 

第 3年 

第 4年～ 
第 5年 

 
（教育） 

通过节能活动 
提高意识 

 

（节能） 
节能措施的发展 

 
（教育） 

 
环境教育 

 
（创能、蓄电） 
由节能向创能、 
蓄电发展 

 
推动家庭、地区 

〈主要支持项目〉 

●举办引进说明会       ●实施安装工程 

●集中研修（电力监视启蒙、系统操作说明） 

●削减建议（特别教室的空调等） 

●对电力超标学校进行个别访问 

●实施上门授课 

 

●访问个别学校并进行说明 

●分析节能模范学校数据与提供节能建议 

●探讨与试行环境教育课题 

●构建太阳能面板集中监视系统 

●构建节能、创能可视化系统 

（●节能、创能+蓄电的实证实验） 

●活用于环境教育 

●构建节能、创能+蓄电的电力活用系统 

各年度的措施内容 



（2）削减效果 

京都市立所有的学校、幼儿园通过控制需求，在第一年度节约了 2000万日元，3年共计节能 0.5

亿日元。预计通过活动的继续与稳固将持续实现节能与节约经费。 
 

通过控制需求实现的削减效果 

 

 
05年度   06年度    07年度  08年度    09年度   10年度   11年度 

 
关于整体的电费，因存在费用调整、气候变化（07年度的高温）、空调单一制冷等因素，难以进行比较分析，因此在本资料中不进行

计算。 

 
·个别学校的 3年间变化 
 
（例：A小学用电量的变化） 
（用电量） （单位：KW） 
年度 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合计 
2006年度（H18） 9,018 8,387, 8,060 11,744 9,456 10,753 8,891 9,894 10,994 7,711 11,038 9,874 115,820 
2007年度（H19） 8,561 9,469 10,032 10,955 9,314 10,337 9,336 9,240 8,449 8,714 10,517 8,524 113,449 
2008年度（H20） 7,570 8,362 8,778 11,156 8,094 9,726 8,718 8,273 8,447 8,167 8,723 8,289 104,304 
 
（用电量）与2006年度相比  （%） 
年度 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合计 
2007年度（H19） 94.9% 112.9% 124.5% 93.3% 98.5% 96.1% 105.0% 93.4% 76.9% 113.0% 95.3% 86.3% 98.0% 
2008年度（H20） 83.9% 99.7% 108.9% 95.0% 85.6% 90.4% 98.1% 83.6% 76.8% 105.9% 79.0% 84.0% 90.1% 

 
（A小学需求值的变化） 
（需求） （单位：KW） 
年度 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 MAX 
2006年度（H18） 53 55 55 65 52 54 60 55 43 44 49 45 65 
2007年度（H19） 39 44 60 57 53 59 34 34 46 57 57 47 60 
2008年度（H20） 34 35 42 54 44 46 35 40 42 50 51 45 54 
 
（需求）与2006年度相比 （%） 
年度 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 MAX 
2007年度（H19） 74.2% 80.2% 108.5% 88.0% 101.0% 108.9% 57.3% 64.0% 107.9% 129.8% 115.3% 104.2% 91.8% 
2008年度（H20） 64.9% 64.4% 76.9% 82.5% 83.8% 85.0% 58.7% 73.1% 98.1% 112.5% 104.7% 99.8% 82.5% 

 
可以看出，与第一年度相比，用电量大约削减了10%，需求值大约削减了18%。 
 
作为现场的学校与欧姆龙在密切沟通的同时，推进着这样的节能措施。 
 

 
持续削减 

预
计 

预
计 

预
计 

2000万日元 1200万日元 1600万日元 

亿日元 


